
 ! Project Note

Um sich ändernde Arbeits- bzw. Geschäfts-

prozesse optimal zu unterstützen ist es 

"#$%&'()*+,(-.&'/$0"'1,2*,",(-,'345672-

*,8,'/(9$:/22,(;'<.('6=>?36454,/8'$(-

*,@2*A*9*,'1,.8'B,,(&.(,,@.(&',.(,2'1,2*,-

",(-,(' CBD5672*,82' 8.*' &E,.0"9,.*.&,@'

<@+,.*,@$(&' -,2' F.,E272*,82' $8' (,$,'

G$(H*.)(,('$(-'=:*.8.,@$(&'-,@'1,2*,",(-

den Prozesse.

Aufgabe:

I,@'J$(-,'.2*',.('(/8"/K*,@'?,@2*,EE,@'L)('

M$K9A&,(N'B)E*@,::,(' $(-'4)@5' $(-'O,@E/-

-,*,0"(.H;''I)@*'+$@-,'L.,E,'P/"@,',.('CBD5

672*,8',.(&,2,*9*'$8'-.,'+,E*+,.*'/&.,@,(-

-,(' 4,0"(.H,@' 9$' 2*,$,@(;' I/2' 672*,8'

$(*,@2*A*9*,' -.,' Q,/@1,.*,@' 1,.' K)E&,(-,('

M$K&/1,(R

 ! Einsatzpläne erstellen

 ! <@2/*9*,.E1,2*,EE$(&,('-$@0"KA"@,(

 ! Dokumentation des Einsatzes zur späte-

@,('M1@,0"($(&

I,@'60"+,@:$(H*'-,@'S(*,@2*A*9$(&'2,.*,(2'

6=>?364'E/&':@.8#@'.('-,@'I)H$8,(*/*.)('

L)(' M(K)@-,@$(&,(' /(' (,$,' G$(H*.)(,('

$(-'>@)9,22,'9$8'1,2*,",(-,('CBD5672-

tem. Diese sollten in die bestehende Doku-

8,(*/*.)('-,2'ME*272*,82'.(*,&@.,@*'+,@-,(;

I.,'M(/E72,'-,@'(,$,('>@)9,22,'2)EE*,'L)('

+,E*+,.*' ):,@.,@,(-,(' .(*,@(,('4,.E:@)T,H*5

4,/82'-$@0"&,KA"@*'$(-'/(20"E.,U,(-'L)('

6=>?364'&,:@AK*N'&&K;'H)(2)E.-.,@*'$(-'/1-

20"E.,U,(-'-)H$8,(*.,@*'+,@-,(;

$(*,@2*A*9,(' -,2"/E1' -.,' O,@/(*+)@*E.0",('

1,.'-,@'<(*+.0HE$(&'-.,2,2'672*,82;''

Umsetzung:

GA@' -.,' 3(*,&@/*.)(' -,@' (,$,(' >@)9,22,' .('

die bestehende Funktionalität wurden durch 

6=>?364' 9$(#0"2*' -.,' 1,2*,",(-,' I)H$-

8,(*/*.)('-,2'ME*272*,82'&,:@AK*N'O,@1,22,-

@$(&2:)*,(*./E'/$K&,9,.&*'$(-'-.,'S2,'C/2,2'

-,2'ME*272*,82'",@&,E,.*,*;'I.,2,'S2,5C/2,'

<1,(,'-.,(*,'/E2'VE.,-,@$(&22*@$H*$@'$8'-.,'

(,$,(' G$(H*.)(,(' /E2' I,E*/5M(K)@-,@$(&,('

9$'.(*,&@.,@,(;'

I.,' L)(' -,(' 4,.E,:@)T,H*54,/82' ,@")1,(,('

Q$2.(,225M(K)@-,@$(&,(' KA@' -.,' ,.(9,E(,('

S2,5C/2,2' +$@-,(' .(' F$2/88,(/@1,.*' 8.*'

,.(,8'9,(*@/E,('M(2:@,0":/@*(,@'-$@0"'672-

*,85M(K)@-,@$(&,('L,@K,.(,@*'$(-'2)+)"E' .('

Modellen als auch natürlichsprachlich do-

H$8,(*.,@*;' S8' ,.(,' W$/E.*/*.L' ")0"+,@*.&,'

I)H$8,(*/*.)(' 9$' ,@8X&E.0",('+$@-,('B,-

L.,+@$(-,('.(2*/EE.,@*N'+,E0",'(.0"*'2,E*,('/E2'

<@&,1(.2'/$0"'>@)9,22):*.8.,@$(&2:)*,(*./-

E,' /$K-,0H*,(;'M$K&@$(-' -,@' $(,.(",.*E.0",('

4,@8.()E)&.,' /EE,@' >@)T,H*1,*,.E.&*,(' +$@-,'

,.('>@)9,22+)@*&E)22/@'H)(2)E.-.,@*'$(-'/$2-

&,/@1,.*,*N'$8',.(,',.(",.*E.0",'$(-'L,@2*#(--

E.0",'6:,9.%H/*.)(2&@$(-E/&,'9$'20"/KK,(;

F$2#*9E.0"'+$@-,'()0"',.('4,8:E/*,',@2*,EE*N'

-/2' /E2' ,.(,' 2*/(-/@-.2.,@*,' O)@E/&,' 9$@'

2*@$H*$@.,@*,('<@",1$(&' $(-'I)H$8,(*/*.)('

L)('(.0"*5K$(H*.)(/E,('M(K)@-,@$(&,('-.,(*,'

$(-'-.,'4,.E:@)T,H*54,/82'1,.'-,@'M(/E72,'$(-

terstützte.

6=>?364'V81?

O)@-,@,'C@/8,@&/22,'YZ

[\]^_'`A@(1,@&

Deutschland

K)(R'a]['b\c['YY']\'[\\5\

K/dR'a]['b\c['YY']\'[\\5[[

<5D/.ER'",$@,H/e2):".2*;-,

3(*,@(,*R'+++;2):".2*;-,

f'6=>?364

Technische Daten:
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